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Comentario:

Los riesgos psicosociales se han convertido en los Ultimos afios en una de las principales fuentes de siniestralidad laboral y todo
apunta a que lo seguirdn siendo en el futuro. El ordenamiento laboral no contiene ninguna referencia, definicion, ni regulacién especifica
sobre esta realidad, de tal suerte que son los Tribunales quienes a través de sus pronunciamientos han asumido la tarea de establecer la
dimensidn juridica, tanto en la vertiente preventiva como en la reparadora.

Esta obra pretende analizar las soluciones que el ordenamiento juridico puede ofrecer a quien se sienta victima de un riesgo
psicosocial, abordando - tras una revisidén conceptual y un andlisis de las consecuencias de estos peligros - la vertiente punitiva
(administrativa y penal), la proteccion proporcionada por el sistema de Seguridad Social y la reparacion e indemnizacion de los
eventuales dafios y perjuicios causados.
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